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TRAVAUX D’ÉTUDIANTS 2026
Chères étudiantes, chers étudiants,
Le Collège des bourgmestre et échevins de la Commune de Niederanven offre durant les vacances d’été des travaux pour 
étudiants. La durée du travail est de 8 heures par jour et de 40 heures par semaine. Les périodes de travail s'étendent sur 3 
semaines dans les services communaux suivants :

1. Service Jardinage  
(travaux de peinture et de nettoyage)

	→ du  22.06. - 10.07.26	 (1 étudiant/e)
	→ du  13.07. - 31.07.26 	 (1 étudiant/e)
	→ du  03.08. - 21.08.26 	 (1 étudiant/e)
	→ du  24.08. - 11.09.26 	 (1 étudiant/e)

2. Service Forestier (travaux de forêt)

	→ du  22.06. - 10.07.26	 (2 étudiant/es)
	→ du  13.07. - 31.07.26	 (2 étudiant/es)

3. Service Voirie  
(travaux de peinture et de nettoyage)

	→ du  22.06. - 10.07.26 	 (2 étudiant/es)
	→ du  13.07. - 31.07.26 	 (2 étudiant/es)
	→ du  03.08. - 21.08.26 	 (2 étudiant/es)
	→ du  24.08. - 11.09.26 	 (2 étudiant/es)

4. Centre de Loisirs « Am Sand » et hall sportif  
(travaux de peinture, de nettoyage et de rangement)

	→ du  22.06. - 10.07.26 	 (3 étudiant/es)
	→ du  13.07. - 31.07.26 	 (3 étudiant/es)
	→ du  03.08. - 21.08.26 	 (3 étudiant/es)
	→ du  24.08. - 11.09.26 	 (2 étudiant/es)

5. Service des Eaux 
(travaux de peinture et de nettoyage)

	→ du  22.06. - 10.07.26	 (2 étudiant/es)

6. Recycling Center  
(triage de déchets, travaux d’entretien)

	→ du  23.06. - 11.07.26 	 (1 étudiant/e)
	→ du  14.07. - 01.08.26 	 (1 étudiant/e)
	→ du  04.08. - 22.08.26 	 (1 étudiant/e)
	→ du  25.08. - 12.09.26 	 (1 étudiant/e)

 
(*) Condition : L’étudiant/l’étudiante doit être membre actif/active des sa-
peurs-pompiers Niederanven (se munir d’une attestation)

(**) Le transport n’est pas assuré par la commune. Toutefois, après accord 
avec les responsables du « Mutferter Haff », un transfert est possible depuis 
la gare ferroviaire d'Oetrange.

7. Ecole « Am Sand » (travaux de nettoyage)

	→ du  13.07. - 31.07.26 	 (2 étudiant/es)

8. Sapeurs-pompiers Niederanven  
(travaux de peinture et de nettoyage)

	→ du  20.07. - 08.08.26	 (1 étudiant/e) (*)
	→ du  10.08. - 28.08.26	 (1 étudiant/e) (*)
	→ du  17.08. - 04.09.26	 (1 étudiant/e) (*)

9. Mutferter Haff - Brasserie (service) 
12, Um Kinert L-5334 Moutfort

	→ 	du  13.07. - 31.07.26 	 (1 étudiant/e) (**)
	→ 	du  03.08. - 21.08.26 	 (1 étudiant/e) (**)

10. Mutferter Haff - Brasserie (cuisine) 
12, Um Kinert L-5334 Moutfort

	→ du  13.07. – 31.07.26 	 (1 étudiant/e) (**)
	→ du  03.08. - 21.08.26	 (1 étudiant/e) (**)

11. Mutferter Haff - Écurie (entretien écurie) 
12, Um Kinert L-5334 Moutfort

	→ du  13.07. - 31.07.26 	 (1 étudiant/e) (**)
	→ du  03.08. - 21.08.26	 (1 étudiant/e) (**)

Les formulaires de candidature sont à remplir sur notre site internet www.niederanven.lu à partir de lundi, 23 février 
2026 jusqu’au plus tard samedi, 7 mars 2026.

Toute candidature déposée après le 7 mars 2026 et/ou incomplète ne sera pas considérée.

Les embauches en question se font globalement par le collège échevinal. Les étudiant(e)s qui vont présenter 
leur demande, doivent :

	→ 	être âgé(e)s de 17 ans au moins lors du commencement des travaux.
	→ 	s’ils sont mineurs, être muni(e)s d’un accord écrit de leurs parents ou tuteurs.
	→ 	résider dans la commune.
	→ 	joindre à la demande un certificat de scolarité de l’école fréquentée durant l’année scolaire en cours.
	→ 	être disponible durant toute la période choisie.

Le salaire sera payé suivant la loi du 31 juillet 2006 (Code du Travail) concernant l’occupation d’élèves et 
d’étudiants pendant les vacances scolaires, c-à-d. :

	→ Adolescents âgés de 18 ans ou plus :		  80% du salaire minimum social
	→ Adolescents âgés de 17 ans :			   80% du salaire d’un étudiant de 18 ans

Priorité sera donnée aux étudiants qui se présentent pour la 1ère ou la 2e fois. 
Tout autre demandeur sera inscrit sur une liste d’attente.

Pour tout renseignement supplémentaire, veuillez contacter le bureau des Ressources humaines
→ Tél. 34 11 34-1


